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DETERMINAZIONE N. 04 DEL. 02/09/2024

Reg.Pubbl. n.

OGGETTO: Aggiornamento costituzione del fondo risorse decentrate per 'anno 2024 (CCNL Funzioni
locali 16/11/22).

IL SEGRETARIO COMUNALE
{Giusta decreto di nomina n. 2 del 10.01.2024)

Visto il D.L.gs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto io statuto del Comune;

Visto il regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il regolamento di contabilita;

Richiamata la propria determinazione n. 01 del 30/04/2024 avente ad oggetto “Costituzione del fondo
risorse decentrate per Fanno 2024 (CCNL Funzioni locali 16/11/22);

Preso atto delle dimissioni presentate dal dipendente Cominetto Nico, prot. 2691 del 30/05/2024;

Dato atto che a seguito della diminuzione stabile del personale in servizio occorre riparametrare I importo
previsto di cui all’ Art. 79 del CCNL del 16/11/2022 c. 1 lett. ¢) sulla base delle reali mensilita in cui il
dipendente ha prestato servizio;

Dato atto che a seguito delle dimissioni volontarie sopra citate occorre riparametrare Ia spesa prevista
per indennita di comparto;

Rilevato pertanto che si rende necessario aggiornare il Fondo risorse decentrate per I'anno 2024, gia
approvato con determina n. 01/2024, dando atto che le risorse cosi determinate al presente
provvedimento si riferiscono esclusivamente alle voci indicate dallart. 79 del C.C.N.L. del 16/11/2022,
che non sono soggette a valutazioni discrezionali da parte dell Amministrazione:

Visto il vigente "Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e servizi™:

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante “Testo unico delle leggi sull'ordinamente degli enti locali”
e successive modificazioni;

DETERMINA

1. per i motivi esposti in premessa, di aggiornare il Fondo risorse decentrate per 'anno 2024, gia
approvato con determinazione n. 01 del 30/04/2024, come da prospetto che segue:
-
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Art. 79 del CCNL del 16/11/2022 c. 1 lett. ¢) Incrementi per ghi effetti derivanti dall’incremento
stabile della consistenza di personale — RIPARAMETRATO SU 6 MENSILITA’

omme non utilizzate nell’esercizio prece ente (ai part €
1.014,00
Risorse da specifiche disposizione di legge (Contributo ANPR Eletforale) € 1.683,60

09

2. Di dare atto che in relazione al prospetto di cui al capoverso precedente risultano da vincolare P.E.O.
CONSOLIDATE (differenziale stipendiale) e le quote di indennita di comparto, secondo quanto indicato nella
tabella seguente:

bili risulta essere il seguente:

TOTALE RISORSE DISPONIBILI € 41.278,56
TOTALE UTILIZZO € 14.365,05

4. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui allarticolo 147-bis,
comma 1, del D.Lgs. n.267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,

legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio.

5. di dare atto che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini del’amministrazione trasparente di cui al d.Lgs.
n. 33/2013.

~ 6. Di trasmettere il presente provvedimento all'organo di revisione per il prescritto parere.

Il Segretario Comunale




