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DETERMINAZIONE N. 298 DEL 31/12/2024

Reg.Pubbl. n. Casalino,

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO TRAMITE AGENZIA
INTERINALE. IMPEGNO DI SPESA. CIG B2006F0BD1

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
(Giusta decreto di nomina n. 17 del 18.06.2024)

RICHIAMATE:

s la deliberazione di Giunta Comunale n. 67 del 17/04/2024 avente ad oggetto: “Atto di indirizzo per
assunzione di n. 1 collaboratore amministrativo a tempo determinato a supporto delfufficio tramite ricorso
alla somministrazicne di lavoro temporaneo mediante agenzia interinale”;

» |a deliberazione di Giunta Comunale n. 194 del 11/12/2024 avente ad oggetto: Proroga assunzione din. 1
collaboratore amministrativo a tempo determinato tramite ricorso alla somministrazione di lavoro
temporaneo mediante agenzia interinale”.

CONSIDERATO che I'Ente ha Ia necessita di acqguisire il servizio di somministrazione lavoro temporaneo per

n. 1 figura professionale di collaboratore amministrativo {ex B3), per n. 36 ore settimanali, e per un periodo

di n. 6 mesi a decorrere dal 01/01/2025 sino al 30/06/2025;

ESAMINATA l'offerta economica di proroga del contratto in essere, alle medesime condizioni economiche,

presentata in data 18/12/2024 dall'agenzia per il lavoro Synergie SPA con sede in Torino, Via Pisa 29;

RITENUTA congrua l'offerta per i servizi di cui sopra come da seguente prospetto:

COSTO BEL LAVORO AGGIO/MARGINE AG. TARIFFA IVA ESCLUSA
Crdinaria €20,38 € 0,80 €21,18
VISTO il costo complessivo derivante dal presente affidamento cosl riassunto:
N. SETTIMANE 26
N. ORE A SETTIMANA 36
N. ORE CONTRATTO 936,00
COSTO SYNERGIE IVA ESCLUSA 19.824,48
di cui AGGIO AG. 748,80
IVA 22% su AGGIO AG 164,74
COSTO COMPLESSIVO 19.989,22

TENUTO CONTO CHE:

+ il ricorso a tale servizio, ha come finalitd quella di consentire l'impiego temporaneo di personale in
relazione alle esigenze di carattere non continuativo e straordinario nen fronteggiabili con il persenale in
servizio, nellintesa che non potrd mai essere utilizzato per sopperire stabilmente e continuativamente
carenze di organico;

o loggetto delle prestazioni lavorative richieste sara riconducibile al mansionario previsto dal vigente CCNL
Funzioni Locali per il profilo professionale relativo,

« con [affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato si intende perseguire il
fine di procurare all’ente uno strumento confratiuale dinamico che consente l'impiego temporaneo di
personale, con il vantaggio di un inserimento in tempo brevissimi delle risorse necessarie, motivate da
esigenze di carattere temporaneo ed eccezionale;

« la scelta del contraente avverra mediante affidamento diretto, in quanto la quota spettante allagenzia per |
servizi svolti non eccede il limite di € 5.000,00;

« i costo complessivo a carico dell'Ente, comprensivo dei costi di agenzia sara pari ad € 19.973,84,

« con la stipulazione del contratto specifico, 'agenzia si obbliga ad assicurare il personale somministrato
confro gli infortuni e le malattie professionali previste dal D.P.R. 1124/65 ed & tenuta ad adempiere, in caso
di infortuni, alle relative denunce;

« 'agenzia & responsabile del processo di ricerca, selezione, formazione ed inserimento del lavoratore
somministrato.




DATO ATTO CHE & stato verificato il rispetto dei vincoli economico-contabili;

CONSIDERATO che a seguito di aggiudicazione si procedera alla stipula del contratto;

VISTO lo statufo dell’'Ente;

RAVVISATA la necessita di procedere ad assumere apposito impegno di spesa per 'esercizio in corso;
VISTO il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTO, in tema di competenza dell'adottanda determinazione, il dispositivo di cui al decreto di nomina citato
in intestazione,;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 50 del 23/12/2024 avente ad oggetto: "Artt. 11 e 74 del
D.lgs. n. 118/2011 e artt. 151 e 170 del D.Igs. n. 267/2000. Bilancio di previsione 2025-2027 ¢ Documento
Unico di Programmazione Semplificato 2025-2027 — esame ed approvazione

VISTO il TU. Enti Locali, approvato con D.igs. 18/08/2000, n. 267.

DETERMINA

DI PROCEDERE all'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro interinale per un periodo di n. 6
mesi a decorrere dal 01/01/2025 e sino al 30/06/2025 allAgenzia Synergie SPA P.IVA 07704310015 con
sede legale in Toring;

DI ASSUMERE l'impegno di spesa di €. 19.989,22, comprensivo dei costi d'Agenzia, da imputarsi al codice
01.04.1 (cap. 1044/1) del bilancio di previsione anno 2025 che presenta la necessaria disponibilita;

DI DARE ATTO che per le finalita di cui alla L. 136/2010 e s.m.i. per il presente atto & stato chiesto apposito
CIG in oggetto e che il pagamento derivante viene effettuato con strumenti idonei a consentire la piena
tracciabilita;

DI COMUNICARE il tutto alla ditta interessata per avvio delle refative procedure.

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA _
Visto il suddetto parere di regolarita tecnica, si esprime parere di regolarita contabile attestante la.copertura .
finanziaria favorevole, ai sensi degli articoli 151, comma 4, e 147 — bis, comma 1, del vigenite Decreto .
Legisfativo n * 267/2000 sul presente atto che, dalla seguente data, diviene esecutivo.

Casalino, 31/12/2024 Il Res




