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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A 

TEMPO PARZIALE 50% (18 ORE SETTIMANALI) E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO 

DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO” (AREA DEI FUNZIONARI E 

DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE - EX CATEGORIA GIURIDICA D, POSIZIONE 

ECONOMICA D1). 

 

IL DIRETTORE 

 

- in esecuzione della deliberazione della Conferenza d’Ambito n. 346 del 10/06/2022; 

- in esecuzione della deliberazione della Conferenza d’Ambito n. 353 del 12/07/2022; 

- in esecuzione del verbale della Conferenza d’Ambito n. 366 del 06/02/2023. 

 

 

RENDE NOTO 
 

che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di n. 1 posto di “Istruttore 

Direttivo Tecnico” (Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione - ex categoria giuridica D, 

posizione economica D1), a tempo parziale 50% (18 ore settimanali) e indeterminato, presso il 

Servizio Tecnico dell’Autorità d’Ambito n. 1 Verbano Cusio Ossola e Pianura Novarese – sede 

operativa di Verbania (VB). 

 

REQUISITI 

L’ammissione al concorso è condizionata dal possesso dei seguenti requisiti, che devono essere 

posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda di partecipazione, 

nonché al momento dell’assunzione in servizio: 

1) Laurea in Ingegneria (vecchio ordinamento/triennale/specialistica/magistrale) o equiparata, con 

l’indicazione della data in cui è stata conseguita, dell’Università che l’ha rilasciata e della 

votazione finale. Per i titoli di studio conseguiti all’estero è necessario indicare gli estremi del 

provvedimento che riconosce l’equivalenza con i titoli italiani. 

2) Patente di guida categoria B (le attività lavorative possono richiedere lo spostamento all’interno 

delle Province del Verbano Cusio Ossola e di Novara). 

3) Cittadinanza italiana o di un altro Stato membro dell'Unione Europea. 

4) Iscrizione nelle liste elettorali di un Comune italiano o di una città/paese estero (è necessario 

 indicare gli eventuali motivi della non iscrizione).  

5) Godimento dei diritti civili e politici. 

6) Posizione regolare nei confronti del servizio di leva, per i cittadini soggetti a tale obbligo.  

7) Non essere in quiescenza. 
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8) Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso (è necessario 

 indicare le eventuali condanne riportate e/o gli eventuali procedimenti penali in corso). 

9) Non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano 

l'interdizione dai pubblici uffici. 

10) Non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica 

 amministrazione (è necessario indicare gli eventuali motivi di 

 destituzione/dispensa/licenziamento).  

11) Idoneità psico-fisica all’impiego, fatte salve le disposizioni previste per i candidati portatori di 

 handicap riconosciuto ai sensi della L. n. 104/1992 e s.m.i. e debitamente documentato. 

 Questi ultimi devono indicare se necessitano di ausili, specificando quali, e/o di tempi 

 aggiuntivi per l'espletamento delle prove.  

12) Titoli di riserva dei posti per l’accesso ai concorsi pubblici. 

13) Titoli di preferenza di cui all’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994 (saranno considerati solo in 

situazioni di parità di punteggio nella graduatoria di merito). 

14) Conoscenza di una lingua straniera a scelta tra inglese, francese e tedesco. 

15) Ulteriori titoli (di studio, di servizio, vari) valutabili ai fini della formazione della graduatoria di 

 merito.  

 I candidati che hanno in corso di svolgimento un’attività lavorativa e professionale, con 

 rapporto di lavoro a tempo parziale, non superiore al 50% di quello a tempo pieno, 

 subordinata – alle dipendenze di soggetti pubblici (Enti Locali) e/o privati - o autonoma, 

 dovranno dichiarare il rispetto delle vigenti norme in materia di  incompatibilità e di 

 conflitto di interessi con riferimento al posto in concorso da ricoprire. 

I candidati tutti dovranno inoltre dichiarare: 

 che stati, qualità personali e fatti contenuti nella domanda di ammissione sono oggetto di 

dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 del D.P.R n. 445/2000 e s.m.i.) e/o di 

dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (art. 47 del D.P.R n. 445/2000 e s.m.i.); 

 di essere consapevoli che, in caso di dichiarazioni non veritiere, verranno applicate le 

sanzioni penali previste e la decadenza dal beneficio ottenuto sotto la propria 

responsabilità (artt. 75 e 76 del D.P.R n. 445/2000 e s.m.i.); 

 di autorizzare, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. (Codice in materia di protezione 

dei dati personali) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR - Regolamento generale sulla 

protezione dei dati), il trattamento da parte dell’Autorità d’Ambito n. 1 Verbano Cusio 

Ossola e Pianura Novarese e del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza 

del Consiglio dei ministri, in qualità di titolari, dei propri dati personali raccolti con la 

domanda di ammissione, esclusivamente per le finalità connesse all’espletamento della 

procedura concorsuale e per l’eventuale procedimento di assunzione; 

 di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato le informazioni, 

disposizioni e condizioni del bando di concorso. 
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L’Autorità d’Ambito effettuerà controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

Qualora il controllo accerti la falsità del contenuto delle dichiarazioni, il candidato sarà escluso 

dalla concorso, ferme restando le sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 e 

s.m.i. 

 

PROFILO PROFESSIONALE RICHIESTO 

Specifiche professionali dell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex categoria 

giuridica D, posizione economica D1-D2): 

- conoscenze altamente specialistiche; 

- competenze gestionali e socio-relazionali, adeguate ad affrontare, con elevata consapevolezza 

critica, problemi di notevole complessità; 

- capacità di lavoro in autonomia accompagnata da un grado elevato di capacità gestionale, 

organizzativa, professionale atta a consentire lo svolgimento di attività di conduzione, 

coordinamento e gestione di funzioni organizzativamente articolate di significativa importanza e 

responsabilità e/o di funzioni ad elevato contenuto professionale e specialistico, implicanti anche 

attività progettuali, pianificatorie e di ricerca e sviluppo; 

- responsabilità amministrative e di risultato, a diversi livelli, in ordine alle funzioni specialistiche 

e/o organizzative affidate, inclusa la responsabilità di unità organizzative; responsabilità 

amministrative derivanti dalle funzioni organizzate affidate e/o conseguenti ad espressa delega di 

funzioni da parte del dirigente in conformità agli ordinamenti delle amministrazioni. 

Il trattamento economico annuo lordo è quello previsto dal vigente CCNL relativo al personale del 

comparto Funzioni locali per il profilo di “Istruttore Direttivo Tecnico” (ex categoria giuridica D, 

posizione economica D1 – tempo pieno): € 23.212,35. 

 

MATERIE DELLE PROVE DI CONCORSO 

- Ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.);  

- Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche 

(D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.); 

- Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. n. 62/2013); 

- Ordinamento dell’Autorità d’Ambito n. 1 Verbano Cusio Ossola e Pianura Novarese 

(convenzione istitutiva, competenze e funzioni); 

- Disposizioni dell’Autorità di regolazione per energia reti e ambiente (ARERA) con riferimento 

al S.I.I.; 

- Normativa nazionale e regionale in materia di servizi pubblici locali con riferimento al Servizio 

Idrico Integrato (D.Lgs n. 175/2016, D.Lgs. n. 152/2006 parte III, D.Lgs. n. 31/2001; D.P.C.M. 

4 marzo 1996; L.R. n. 13/1997 e s.m.i.); 

- Regolamenti regionali disciplinanti gli usi e la tutela delle acque (R.R. 10/R-2003, 15/R-2006), 

elementi di idrogeologia; 
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- Tecniche di progettazione e gestione degli impianti afferenti il Servizio Idrico Integrato 

(acquedotto, fognatura e depurazione). 

 

DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO 

Il candidato dovrà inviare la domanda di ammissione al concorso esclusivamente per via telematica, 

autenticandosi con SPID/CIE/CNS/eIDAS, mediante la compilazione del format di candidatura sul 

Portale “inPA”, disponibile all’indirizzo https://www.inpa.gov.it, previa registrazione sullo stesso 

Portale. La registrazione, la compilazione e l’invio online della domanda di ammissione devono 

essere completati entro il termine perentorio di 30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione del 

presente bando sul Portale “inPA” e sul sito internet istituzionale dell’Autorità d’Ambito 

(http://www.ato1acquepiemonte.it nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente/Bandi di 

concorso”) e, pertanto, entro le ore 23:59 di giovedì 15 giugno 2023. 

Per le richieste di assistenza di tipo informatico, legate alla procedura di iscrizione online, i 

candidati devono utilizzare esclusivamente (previa lettura delle FAQ pubblicate in home page) 

l’apposito modulo di assistenza presente sul Portale “inPA”.  

La data di presentazione online della domanda di ammissione al concorso è certificata e comprovata 

da apposita ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio, dal Portale “inPA”. Il 

medesimo Portale, allo scadere del suddetto termine ultimo per la presentazione della domanda, non 

permetterà più, in modo inderogabile, l’accesso alla procedura di candidatura e l’invio della 

domanda di partecipazione. 

Non saranno considerate valide le domande redatte, presentate o inviate con modalità diverse da 

quelle prescritte e quelle compilate in modo difforme o incompleto rispetto a quanto indicato nel 

presente bando di concorso.  

 

PROVE DI CONCORSO 

Ogni comunicazione concernente le prove, compreso il calendario e il relativo esito, è effettuata 

esclusivamente attraverso il Portale “inPA” (https://www.inpa.gov.it) e il sito internet istituzionale 

dell’Autorità d’Ambito (http://www.ato1acquepiemonte.it nell’apposita sezione “Amministrazione 

Trasparente/Bandi di concorso”).  

Il giorno, l’ora e la sede delle prove scritte e della prova orale saranno resi noti mediante 

pubblicazione sul Portale “inPA” e sul sito dell’Autorità d’Ambito almeno quindici giorni prima 

dello svolgimento delle stesse.  

La predetta pubblicazione, alla quale non seguiranno altre forme di convocazione, avrà valore di 

notifica a tutti gli effetti. 

I candidati regolarmente iscritti online, che non abbiano avuto comunicazione dell’esclusione dal 

concorso, dovranno presentarsi per sostenere le prove scritte e orali con un valido documento di 

riconoscimento, il codice fiscale e la ricevuta rilasciata dal sistema informatico al momento della 

compilazione online della domanda. 
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L’assenza dalla sede di svolgimento della prova nella data e nell’ora stabilita, per qualsiasi causa, 

ancorché dovuta a forza maggiore, comporta l’esclusione dal concorso. 

Il programma degli esami comprende due prove scritte ed una prova orale.  

PROVE SCRITTE (A CONTENUTO TEORICO-PRATICO): le prove potranno consistere, a scelta 

della Commissione esaminatrice, nello svolgimento di un elaborato, nella risposta sintetica a quesiti 

o in test a risposta multipla volti a verificare le conoscenze nelle materie indicate nel bando.  

PROVA ORALE: la prova orale consisterà in un colloquio interdisciplinare volto ad accertare la 

preparazione e la capacità professionale dei candidati nelle materie indicate nel bando.  

Nel corso della prova orale verrà effettuato anche l’accertamento della conoscenza della lingua 

straniera prescelta, nonché dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più 

diffuse, senza attribuzione di punteggio, unicamente al fine del rilascio dell’idoneità, ai sensi 

dell’art. 37, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i. 

Il punteggio massimo complessivo a disposizione della Commissione esaminatrice per le prove di 

concorso è il seguente: 

- per le prove scritte (a contenuto teorico–pratico): punti  30 (trenta) 

- per i titoli:       punti  10 (dieci) 

- per la prova orale:      punti  30 (trenta) 

Risulteranno idonei i candidati che avranno riportato, in ciascuna prova scritta e nella prova orale, 

una votazione non inferiore a 21/30 (ventuno/trentesimi). 

La valutazione dei titoli è effettuata dalla Commissione esaminatrice dopo lo svolgimento delle 

prove scritte e nei confronti dei soli candidati che avranno superato le stesse. La valutazione è 

effettuata sulla base dei titoli dichiarati dai candidati nella domanda di partecipazione al concorso. 

Tutti i titoli di cui il candidato richiede la valutazione devono essere posseduti alla data di scadenza 

del termine di presentazione della domanda di ammissione. Sono valutati solo i titoli inseriti negli 

appositi spazi del format di candidatura al concorso e completi di tutte le informazioni necessarie 

per la valutazione. 

La graduatoria di merito è formata in base alla votazione complessiva risultante, per ciascun 

candidato, dalla somma della media dei voti riportati in ciascuna prova scritta e dal voto conseguito 

nella prova orale, nonché dal punteggio attribuito in sede di valutazione dei titoli.  

Il candidato primo classificato sarà nominato vincitore e gli sarà data comunicazione dell’esito del 

concorso attraverso la pubblicazione della graduatoria definitiva. 

Il candidato dichiarato vincitore dovrà produrre, sotto pena di decadenza, entro il termine di 10 

(dieci) giorni dalla data di ricezione dell’apposito invito dell’Autorità d’Ambito, i documenti 

necessari per dimostrare il possesso dei requisiti prescritti dal bando, nonché di tutti i titoli 

dichiarati, inclusi quelli di preferenza ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994.  

Entro lo stesso termine il vincitore, nel caso in cui abbia in corso un rapporto di lavoro a tempo 

parziale, con prestazione non superiore al 50% di quella a tempo pieno, alle dipendenze di un Ente 

Locale, unitamente ai predetti documenti e titoli, dovrà inoltre presentare l’autorizzazione 

dell’Amministrazione di provenienza, se necessaria. 
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In caso di rinuncia all’assunzione da parte del vincitore o di dichiarazione di decadenza del 

medesimo, subentrerà il primo idoneo in ordine di graduatoria, previa verifica, con le sopraindicate 

modalità, dei documenti necessari per dimostrare il possesso di tutti i requisiti e titoli. 

Il vincitore del concorso che, senza giustificato motivo e senza diverso termine concordato in forma 

scritta tra le parti, non assuma servizio entro il termine di 15 (quindici) giorni dalla data di 

ricevimento di apposita comunicazione dell’Autorità d’Ambito, decade dal diritto all’assunzione. 

L’Autorità d’Ambito non è responsabile in caso di smarrimento o di mancato recapito delle proprie 

comunicazioni inviate al candidato, quando ciò sia dipendente da dichiarazioni inesatte o 

incomplete rese dallo stesso circa il proprio recapito, oppure da mancata o tardiva comunicazione 

del cambiamento del predetto recapito rispetto a quello indicato nella domanda, nonché da eventuali 

disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 198/2006 e s.m.i., nonché degli artt. 7 e 57 del D.Lgs. n. 

165/2001 e s.m.i., è garantita la pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al posto e per il 

trattamento sul posto di lavoro. 

Con la partecipazione al concorso è implicita l’accettazione incondizionata di tutte le disposizioni 

che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico dei dipendenti 

dell’Autorità d’Ambito.  

Per quanto non previsto dal presente bando trova applicazione, in quanto compatibile, la normativa 

nazionale vigente in materia. 

Il responsabile del procedimento è l’Ing. Paolo Cerruti, Direttore dell’Ente. Per ulteriori 

informazioni e chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi al Servizio Amministrativo presso la 

sede operativa dell’Autorità d’Ambito n. 1 Verbano Cusio Ossola e Pianura Novarese – Via 

dell’Industria n. 25 – 28924 Verbania – Tel. 0323/586555 – e-mail: 

servizio.amministrativo@ato1acquepiemonte.it. 

L’Amministrazione si riserva il diritto di modificare, prorogare o revocare il presente bando, a suo 

insindacabile giudizio, in caso di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari, o a seguito della 

variazione delle esigenze organizzative dell’Ente. 

 

Verbania, 16/05/2023 

 

 IL DIRETTORE 

                                                                             DELL’AUTORITÀ D’AMBITO 

 Ing. Paolo Cerruti 

                                                                             Firmato digitalmente 

 

 

 

Data di pubblicazione del presente bando di concorso: mercoledì 17 maggio 2023 – ore 00:00. 
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